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Kapitalist düzenin (emelinde emekçilerin ürettiği artı-değere 
bir avuç azınlığın el koyması yatar. Bu azınlık emekçileri daha 

fazla çalıştırım, daha az Ücret ödiyerek sermaye birikimini hızlan— 
dırmak ister, Kapitalist üretim ilişkilerinin yeni yeni geliştiği 
1980 lerde emekçilerin örgütsüz olmasından yararlanan bu azınlık bu 
isteklerini daha kolay gerçekleştiriyorlardı. Ancak işçi sınıfının 
nitel ve nicel olarak gelişmesi, sömürü mekanizmasını KİVLEVLŞI So- 
nucu sermayeye karşı verilen insanca yaşama kavgası yoğunlaştı 

İşte I Mayıs 1886 a Amerika'da 600.000 işçi 8 saa“lil iş günü 
istemi iè genel greve gitti. Yapılan katliamlar; zulümlür işçi- 
lerin direncini kıracağına d aha da arttırdı. Amerika'da gelişen 
olaylar Avrupa'da d a derin yankılar uyandır makta gecikmez, Nitekim 
IBSO da T Mayıs bütün dünya işçilerinin ortak hareket ve : dayarışma 
günü olarak kutlanır. İşte I Mayısın gerçek anlamı budur 

Bugün Tür kiye'de I Mayısın ilk kez kitlesel, ii Sy zam ola-— 
rak kutlanışı kurt uluş savaşı dönemine rastlar. Anzak işçi sınıfı- 
nan örgütlü mücadelesinden korkan hakim sınıflar I Mayısı 


bayramı" yerine "bahar bayramı" şeklinde değiştirök ası! 


"işçi 
amacından 
saptırdılar. Ama dünyada ve Türkiye'de gelişen haklı mücadele I Max 
eğ yısın gerçek niteliğini ker yal daha belaya olara 
Bu anlam çerçevesind e bu y 
olarak kutlanacaktır. 


K vurgi ılamaktadır., 
11 I Mayıs tüm çalışanların bayramı 
DİSK ve Odaların da arasında bulunduğu bütün 
demokratik örgütler bu bayramı gerçek e IMAYIS 79/6 CUMAR- 
TESİ GÜNÜ kutlayacaklardır, 

Tüm demokratik örgüt Üyeleri Beşiktaş'tan sabah s 
yönüne yürüyüşe geçeceklerdir, DİSK! 
a yrı ayrı kollard 

İŞÇİ SINIFININ 


aat I0'da Taksim 


e bağlı sendikaların işçileri de 
an yürüyerek Taksim'e geleceklerdir 


ve TÜM ÇALIŞANLARIN BAYRAMI KUTLU OLSUN, 


SAHİBİ : METİN AKIN 


SORUMLU YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ : METİN AKIN 
ADRES : ŞEHİT MUHTAR CAD. TANEL APT. 12/2 TAKSİM 
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Günümüz Türkiyesinde toplumsal çelişkilerin keskinleştiği, eko- 
nomi ve demokratik mücğdelelerin hızlandığı hepimizce bilinen birt 
vebçaktir. Ekonomik va demokratik mücadele ardından kafa ve kol emk = 
| lerinin oktak sorunlar etrefında ortak mücadelesini gerektirmekte- 
Gis. Ürtak mücadele ise tüm teknik elemanlara daha iyi bir, yaşam şar- 
sana ancak tüm çalışanların yaşam. ger brain düzelmesiyle mümkün ola 
-ağanı gösteftmektedir. e. i Ka g çi / 
Sorunlara çöz Ümler getirmek, örgütlü mücadöle, Yinlüyelerimizin 
ode'celışmalarına'K *ilması, komisyonlarda görev almasıyla mümkün ola 
sak- Lz Kimya mühendislerinin tek örgütü olan Kimya Mühendisleri Oda». 
si tüm oda üyeleriiin odaya sahip çikmasiyle günden güne güçlenmekte- ` 
Üç aylık çalışmalayın olumlu ve olumsuz yönlerini değerlendire- 
zek mesleki ve demokratik sorunlarını, en etkin bi r biçimde ofttaya 
koymak amacıyle Z Mayıs pazar saat 14'de oda lokalinde yapacağımız 
fasi; MUPLANTIya sizleri önerilerinizle birlikte bekliyoruz. 


“ayıbb'te fsc: ve Teknik Elemanlar Direriyorlar t 
Özel kesimde çalışsan teknik elemanların sendikalı olma, sendikal 


haklardan yararlanma haklarının yasal olarak. çal ilme Ap ği 
-Sugün çe şitli gerekçelerle bu yasal hak işverenler 


xılaria li miele ER E rağ 


iyle Konuştuğumuz işçi ve TCE arkadaşlar grev ve 
sene ikalaşma konusundaki sorularımı şu şekilde yanıtlatıla 


(3) 


-İşçi ve teknik elemanlar ın aynı sendikada örgütlenmelerinin yarar 


ve sakıncaları nelerdir? 

-İşçi temsilcisi ve kimya mühendisi arkadaş: İşyerimizde tekn ele- 
manlar sendikalaşmadamrönce, işveren tarafından her zaman işten TE 
kar tılabiliyord u. Ancak şimdi böyle lir tehlike yoktur. Teknik ele 
manların sen dikalaşmasından sonra böyle bir durumla karşılaşılma— 
mıştır. Bu da send ikalı olmanın faydasını açıkça göstermektedir, 
Ancak işe girişte teknik elemanların düşük bir ücretle işe alınması 
baz ı sakıncalar doğurmektadır. Örneğin bir mühemdisle işçinin aynı 
ücreti alması gibi. Fakat bu da teknk &lDemanların sendika içinde 
verecekleri mücadele ile işverene ilk işe alınma sırasında yeterli 
bür“ücret verdirilmesi sağlanabilir, (Yan ödeme ve prin Uygulaması 
gib) 

-Kimya mühendisi arkadaş: Şirketimizin bize ücret konusunda yeterli 
Cevap vermemesi, sendikalı olmanın önemini ve yararını arttırmak ta— 
dir... 

—im. Müh, arkadaş: İşçilerle mühendislerh aynı sendikada örgütlenme- 
leri, işçi ve mühendisler arasındaki yapay ayırımları giderek azalt- 
maktadır. 

—Sendikanızdan neler bekliyorsunuz? 

-İşçi temsilcisi ve kim. müh. arkadaş: Şü anda grevin işçiler açısın- 
dan başarıyle sonuşlanması en büyük arzumuzdur. Ancak uzun vadede iş- 
yerinin, iş sağlığı açısından iyi bir duruma getirilmesi gereklidir. 
—Kim. Müh. arkadaş: Ücretlerin yeterli lir seviye ulaşması ve iş gü- 
venliğinin sağlanması gereklidir. 

—Sendikalaşma hakkınızı kullanmak istediğiniz zaman herhangi bir bag 
ki ile karşılaştınız mı? 

-İşçi temsilcisi ve kim, müh, arkadaş: Sendikaya girişimiz gizli oldu 
Buna rağmen ikiarkadaşımız işten atılmıştır. İşveren bize sendikadan 
çıkmamız halinde daha yüksek Ücret verem:ğini belirtti, Ancak biz br- 
min bir uyutmaca olduğunu uzun vadede sendikalı olmanın çok daha yara 
rlı olacağının bilincindeyiz. İşveten teknik elemanla sın sendik alaş— 
masından oldukça çekinmektedir. 

-Kim. Müh, Odasından özellikle isted iğiniz şeyler var mıdır? 

-İşçi temsilcisi ve kim. müh, arkadaş: İşveren Kaya Tur gut kimya müh 
endisidir, Bu şahsın işçilere ve bizlere karşı takınmış olduğu tavrın 
yayın yoluyle teşhir edilmesini istiyoruz. i 

Tabrikanızda iş sağlığı başta olmak üzere çalışma şartları nasıldır? 
-Işçi Mrk ödaşı İş sağlığı yönünden oldukça kötü şartlar altında çalış 
Pa cavaz Örneğin makina kablolarının yerden geçmesi yıkama esnası 
nda kontak olmasına yol açmaktadır, 
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şçi arkadaş: Hepimiz sağlık şartlarından memnun değiliz. Zehirli 


ilaçlarla çalışıldığı halde süt ve yoğurt gibi maddeler işçilers ve- 
a memek tedir. 


Wimvager arkadaş: Laboratuverda havalandırmanın olmaması sağlık açı- 


ra 


dan bizler için çok sakıncalıdır. 


üsendis ve teknik elemanlarla aymı sendika içinde bulunmaktan mem- 
nusunuz? 


sci arkad aş: Mühendis ve teknik elemanlarla aynısendika içinde bu- 
'unmaktan çok memnunuz. Teknik elemanlarla sendikalarda kaynaşmak 


-sadelemize büyük faydalar sağlayacaktır. 


, 


-işçi arkadaş: Teknik elemanların sendikaya girmesinden sonra aramız 


Güyük bir yakınlaşma olmuştür 


vdaki cevaplardan da görüleceği gibi; işçiler ve teknik eleman- 


haklarını birlikte işverenler e karşı verecekleri kararlı müca- 


ile alacaklardır, Teknik elemanların sendikalaşma mücadelesi, 


çz sınıfının desteği ile ergeç başarıya ulaşacaktır. 


VE TOPLU SÖZLEŞMELİ SENDİKAL HAKLAR İÇİN MÜCADELEYE DEVAM, 
YAŞASIN ÇALIŞANLARIN BİRLİĞİ. 


i E vi 


DE P-ÇELİK« SANAYİ KONGRESİ 


«seyuk ağır sanayi mühendisleri ve TMMOB Kim, Müh, Odası Zonguldak 
“sesı Karabükte Demir Çelik Sanayi Kongresi düzenlemeye karar ver- 
maşlerdir. 15/5/1976 tarihine kadar kongreye katılmak isteyen kişi 


kuruluşlara odamızdan bu konuda geniş bilgi verilebilir. 


KİTAP SATIŞI 
“el şen dünya şartları günden güne insanı güncel olaylar karşısında 
CE. irii tavırlar almaya zorlamaktadır. Bu güncel olayları ya için- 


yaşayarak veyahutta radyo, televizyon, gazete, dergi v.b. 


"I ` 
GER 


yayın 
#genlarınden izleyebilmekteyiz . Ancak bu güncel olaylar da takını— 
tarak tavır ya kişisel veya örgütsel olmaktadır. Biz K,M.0. olarak 
uyelerimiz adına gerek tiği yerde görüş belirtmekte, eylemlere ka= 
timak ta böylece üyelerimizin çıkarlarını halkımızın çıkarlarıyle bü- 


tünleştirmeye çalışmaktayız . Elbette bu tavırları takınirken de 


Gem 


gifli üyelerin görüşlerinden yararlanıl maktadır. 


rüş belirtirken de belirli biw fikre dayanmak şartt 
Pk 


Bu konularda gö- 


g ır. Üyelerimizin 
düzeylerini geliştirmek amacıyle odamızın eğitim komisyonu 


bili Ki kr e LA 
m kitapları indirimli bir şekilde sağlamaktadır. Kitaplar 425 
ardirimli bir şekilde od 


amız da satılmaktadır, Üyelerimiz kitapları 
adadan temin edebilirler,. 


